
Poli?ia Locala a municipiului Focsani organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata a unei func?ii publice de execu?ie vacanta de poli?ist local, clasa III, grad profesional asistent la
Serviciul ordine publica
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Poli?ia Locala a municipiului Focsani cu sediul in Focsani, strada Cuza Voda, nr. 43, in conformitate cu prevederile art. 618
alin. (1) lit. b) din Ordonan?a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si
Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei func?ionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unei
func?ii publice de execu?ie vacanta de poli?ist local, clasa III, grad profesional asistent la Serviciul ordine publica

Poli?ia Locala a municipiului Focsani cu sediul in Focsani, strada Cuza Voda, nr. 43, in conformitate cu prevederile art. 618
alin. (1) lit. b) din Ordonan?a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si
Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei func?ionarilor publici,
cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unei
func?ii publice de execu?ie vacanta de poli?ist local, clasa III, grad profesional asistent la Serviciul ordine publica.
Condi?ii de participare la concurs:
- Condi?ii generale: Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 465, alin. (1) din Ordonan?a de Urgen?a nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se face pe baza
de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii.
f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie
care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post -
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia a
savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii
3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
- Conditii specifice:
- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;
- sa fie apt psihologic portarma;
- sa aiba o condi?ie fizica adecvata, testata prin proba suplimentara.
- permis de conducere categoria B;
Pentru func?ia publica de execu?ie vacanta de poli?ist local, clasa III, grad profesional asistent la Serviciul ordine publica
durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, iar in conformitate cu Regulamentul Intern al Poli?iei
Locale a municipiului Focsani, programul de lucru se va desfasura pe schimburi de 8 ore/zi sau 12 ore/zi, cu respectarea
legisla?iei in vigoare privind repausul saptamanal.
Calendarul de desfasurare a concursului:
Concursul de recrutare pentru func?ia publica de execu?ie vacanta consta in sus?inerea urmatoarelor probe dupa cum
urmeaza:
- selec?ia dosarelor de inscriere la concurs in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor la sediul institu?iei;
- proba suplimentara de verificare a aptitudinilor fizice - 17.08.2022, ora 10.00;
- proba scrisa - 18.08.2022, ora 10.00;
- proba interviu - in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sus?inerii probei scrise, doar de catre candida?ii care au
ob?inut minimum 50 puncte la proba scrisa.
Proba suplimentara de verificare a aptitudinilor fizice se va defasura la Sala de atletism de la Clubul Sportiv Unirea Focsani -
strada Aleea Stadionului nr. 2 si va consta in:
- pentru barba?i: rezisten?a - 1000 m, flotari, viteza - 50 m
- pentru femei: rezisten?a - 800 m, abdomene, viteza - 50 m
Proba suplimentara de verificare a aptitudinilor fizice este eliminatorie, nu se aduna cu punctajul de la celelalte probe si se va
desfasura in conformitate cu Procedura privind organizarea si desfasurarea probei suplimentare de verificare a aptitudinilor
fizice aprobata de conducerea institu?iei.
Pot participa la proba scrisa a concursului de recrutare numai candida?ii declara?i admisi la proba suplimentara de verificare a
aptitudinilor fizice.
Proba scrisa si proba interviu se vor desfasura la sediul institu?iei din Focsani, strada Cuza Voda, nr. 43 - Sala de sedin?e.
Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Politiei Locale a municipiului Focsani, strada Cuza Voda, nr. 43,
Compartiment resurse umane, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 15.07.2022 -
03.08.2022 si vor con?ine in mod obligatoriu urmatoarele documente:
a) formularul de inscriere*), prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare;
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b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfec?ionari;
e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberata de angajator**) pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in
munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea func?iei publice;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare***), eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului
de catre medicul de familie al candidatului;
g) copia adeverin?ei care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic***);
h) copia avizului psihologic care atesta apt psihologic port arma eliberat de catre unita?ile specializate acreditate in condi?iile
legii;
i) cazierul judiciar****);
j) declaratie pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta care
sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
Copiile actelor de mai sus se vor prezenta insotite de documentele originale, pentru conformitate cu originalul de catre
secretariatul comisiei de concurs, sau in copii legalizate.
*) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare se pune la
dispozi?ia candidatilor de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe pagina
de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii Cariere, precum si la sediul institutiei, in format letric.
**) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 2D din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare. Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la Anexa nr. 2D din H.G. 611/2008 trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.
***) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
****) Documentul prevazut la lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis
la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire. In situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.
Bibliografia, tematica, atribu?iile prevazute in fisa postului si Procedura privind organizarea si desfasurarea probei suplimentare
de verificare a aptitudinilor fizice se afiseaza la sediul institu?iei si pe site-ul institu?iei www.politialocalafocsani.ro - sectiunea
Cariere.
Rela?ii suplimentare se pot ob?ine la sediul institu?iei din Focsani, strada Cuza Voda, nr. 43, secretar comisie concurs Lupu
Daniela - inspector, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul resurse umane, telefon 0237215005 interior 312/
email: office@politialocalafocsani.ro
 


