B FPRIMARIA MUNICIPIULLI

W FOCSANI

Directia de Asistenta Sociala Focsani, cu sediul in Focsani, str. Cuza Voda, nr. 43 organizeaza concurs/examen
pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a doua functii contractuale de executie vacante de: muncitor
calificat | (bucatar) si muncitor necalificat | la serviciul social Cantina de Ajutor Social.
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Directia de Asistenta Sociala Focsani, cu sediul in Focsani, str. Cuza Voda, nr. 43 organizeaza concurs/examen pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a doua functii contractuale de executie vacante de: muncitor calificat | (bucatar)
si muncitor necalificat | la serviciul social Cantina de Ajutor Social.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale, conf. art. 3 din Anexa -
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual
din sectorul bugetar, aprobat prin HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii func?iilor contractuale:

Muncitor calificat | (bucatar):

- studii medii sau generale;

- atestat profesional de bucatar;

- 9 ani vechime in profesia de bucatar.

Muncitor necalificat |

- studii medii sau generale;

- minim 3 ani vechime in munca.

Concursul/examenul se va desfasura la sediul Directiei de Asistenta Sociala Focsani, str. Cuza Voda, nr. 43, astfel:

- 24 noiembrie 2021, ora 09:00 - proba scrisa pentru postul de muncitor calificat | (bucatar);

- 24 noiembrie 2021, ora 12:00 - proba scrisa pentru postul de muncitor necalificat I,

- proba interviu va avea loc conform prevederilor art.24 alin.(5) din HG nr. 286/2011 privind aprobarea Regulamentului cadru
pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant corespunzator func?iilor contractuale a personalului din sectorul
bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele necesare inscrierii la concurs se depun pana in data de 12 noiembrie 2021(inclusiv), ora 13:00, la Compartimentul
resurse umane din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Focsani.

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu, documentele prevazute in art. 6 din HG nr. 286/2011.
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei si la telefon 0337.101.055 sau accesand pagina oficiala a Primariei
Municipiului Focsani - sectiunea Cariera/Cariera unitati subordonate sau pagina oficiala a Directiei de Asistenta Sociala Focsani
- sectiunea Despre noi / Cariera.

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA
pentru postul de muncitor calificat | (bucatar)
1. Ordonan?a de Urgen?a nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica: Partea a VlI-a - Statutul functionarilor publici, Titlul Il - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice),
Capitolul 11l - Drepturi si obligatii;
Partea a Vll-a - Titlul Il - Raspunderea administrativ-disciplinara, Titlul lll - Raspunderea administrativ-contraventionala si Titlul

IV - Raspunderea administrativ-patrimoniala.

2. ORDINUL nr. 29/2019 din 3 ianuarie 2019 (MMJS) pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protec?ie a
copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor
acordate in sistem integrat si cantinele sociale:

Tematica: ANEXA 9 - Standardele minime de calitate pentru cantina sociala.

3. Legea nr. 319/2006 - Legea securita?ii si sanata?ii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica: Capitolul IV - Obliga®iile lucratorilor.

4. HG nr. 924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare:

Tematica: Anexa 1 la regulile generale - Produc?ia primara (Art. 1 si Art.2), Anexa 2 la regulile generale - Cerin?e generale de
igiena pentru operatorii cu activitate in domeniul alimentar, cu excep?ia cazului in care se aplica prevederile anexei 1 - Capitolul
1 si Capitolul 2.

5. ORDIN nr. 976/1998 (MSP) pentru aprobarea Normelor de igiena privind produc?ia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea,
transportul si desfacerea alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Legea nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social.

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA
pentru postul de muncitor necalificat |
1. Ordonan?a de Urgen?a nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica: Partea a VlI-a - Statutul functionarilor publici, Titlul Il - Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice),
Capitolul 11l - Drepturi si obligatii;
Partea a Vll-a - Titlul Il - Raspunderea administrativ-disciplinara, Titlul lll - Raspunderea administrativ-contraventionala si Titlul

IV - Raspunderea administrativ-patrimoniala.

2. ORDINUL nr. 29/2019 din 3 ianuarie 2019 (MMJS) pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protec?ie a
copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor
acordate in sistem integrat si cantinele sociale:

Tematica: ANEXA 9 - Standardele minime de calitate pentru cantina sociala.
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Tematica: Capitolul IV - ObligaZiile lucratorilor.
4. HG nr. 924/2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare:
Tematica: Anexa 1 la regulile generale - Produc?ia primara (Art. 1 si Art.2), Anexa 2 la regulile generale - Cerin?e generale de

igiena pentru operatorii cu activitate in domeniul alimentar, cu excep?ia cazului in care se aplica prevederile anexei 1 - Capitolul
1 si Capitolul 2.

5. Legea nr. 208/1997 privind cantinele de ajutor social.



