
Anun? privind organizarea unui concurs la Direc?ia de Asisten?a Sociala Focsani
2021-08-23 10:09:02

Anun? privind organizarea unui concurs la Direc?ia de Asisten?a Sociala Focsani

Directia de Asistenta Sociala Focsani cu sediul in Focsani str. Cuza Voda nr. 43, organizeaza concurs pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata a unui post de muncitor calificat I (bucatar) si a unui post de muncitor necalificat I la serviciul social
Cantina de Ajutor Social.
A) Conditii de participare la concurs:
Conditii generale pentru ocuparea celor doua posturi:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute in art. 3 din Anexa - Regulamentul - Cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii func?iilor contractuale:
Muncitor calificat I (bucatar):
- studii medii sau generale;
- atestat profesional de bucatar;
- 9 ani vechime in profesia de bucatar.
Muncitor necalificat I
- studii medii sau generale;
- 3 ani vechime in munca.
B) Dosarul de concurs, care se va depune in perioada 23.08.2021 -03.09.2021, va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutie;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in
copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia
pentru care candideaza;
f) adeverinta eliberata de Inspectoratul de Politie Judetean conform art. 23 din Legea nr. 118/2019
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
g) curriculum vitae.
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie
pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.
Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
C) Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea posturilor de muncitor calificat I (bucatar) si muncitor necalificat I.
- perioada depunere dosare inscriere concurs: 23.08.2021 - 03.09.2021, ora 13:00;
- selectie dosare: 06.09.2021 - 07.09.2021;
- afisare rezultat selectie dosare: 07.09.2021 ora 15:00;
- data limita depunere contestatie rezultat selectie dosare: 08.09.2021, ora 15:00;
- afisare rezultate contestatii selectie dosare: 09.09.2021, ora 15:00;
- data desfasurarii probei scrise: 14.09.2021, ora 10:00;
- afisare rezultate proba scrisa: 15.09.2021, ora 15:00;
- data si ora limita depunere contestatii proba scrisa: 16.09.2021, ora 15:00;
- afisare rezultate contestatii proba scrisa: 17.09.2021, ora 13:00;
- data desfasurare proba interviu: 20.09.2021, ora 10:00;
- afisare rezultate proba interviu 21.09.2021, ora 15:00;
- depunere contestatii rezultate proba interviu: 22.09.2021, ora 15:00;
- afisare rezultate contestatii proba interviu : 23.09.2021, ora 15:00;
- comunicare rezultate finale: 23.09.2021, ora 15:00.
Relatii suplimentare: la sediul institutiei, Serviciul economic, resurse umane, administrativ / Compartiment resurse umane -
secretarul comisiei de concurs, referent Croitoru Paula, pe site-ul institutiei sau la telefon 0337.101.055.

BIBLIOGRAFIA
pentru postul de muncitor calificat I (bucatar)

la serviciul social Cantina de Ajutor Social
 

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
Partea a VI-a (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta
personalului platit din fonduri publice) ? Titlul III (Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice) ?CAPITOLUL III -
Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea acestuia;
Partea a VII-a (Raspunderea administrativa), Titlul III si Titlul IV;
2. ORDINUL nr. 29/2019 - pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protec?ie a copilului si altor categorii de
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persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si
cantinele sociale, cu modificarile si completarile ulterioare: ANEXA 9 - Standardele minime de calitate pentru cantina sociala,
cod 8899 CPDH-I;
3. Legea nr. 319/2006 - Legea securita?ii si sanata?ii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare; Termatica: Capitolul
IV - Obliga?iile lucratorilor;
4. HG nr. 924 / 2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare - Anexa 1 la regulile generale -
Produc?ia primara (art. 1 si art. 2) si Anexa 2 la regulile generale - Cerin?e generale de igiena pentru operatorii cu activitate in
domeniul alimentar, cu excep?ia cazului in care se aplica prevederile anexei 1 - cap. 1 si cap. 2;
5. ORDIN nr. 976/1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind produc?ia, prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul
si desfacerea alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr. 208 din 15 decembrie 1997 privind cantinele de ajutor social.

BIBLIOGRAFIA
pentru postul de muncitor necalificat I

la serviciul social Cantina de Ajutor Social
 

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
Partea a VI-a (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publica si evidenta
personalului platit din fonduri publice) ? Titlul III (Personalul contractual din autoritatile si institutiile publice) ?CAPITOLUL III -
Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica, precum si raspunderea acestuia;
Partea a VII-a (Raspunderea administrativa), Titlul III si Titlul IV;
2. ORDINUL nr. 29/2019 - pentru aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate
persoanelor varstnice, persoanelor fara adapost, tinerilor care au parasit sistemul de protec?ie a copilului si altor categorii de
persoane adulte aflate in dificultate, precum si a serviciilor acordate in comunitate, serviciilor acordate in sistem integrat si
cantinele sociale, cu modificarile si completarile ulterioare: ANEXA 9 - Standardele minime de calitate pentru cantina sociala,
cod 8899 CPDH-I;
3. ORDIN nr. 961/2016, pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de
sterilizare, cu modific[rile ;I complet[rile ulterioare;
4. Legea nr. 319/2006 - Legea securita?ii si sanata?ii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare; Termatica: Capitolul
IV - Obliga?iile lucratorilor;
5. HG nr. 924 / 2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena produselor alimentare - Anexa 1 la regulile generale -
Produc?ia primara (art. 1 si art. 2) si Anexa 2 la regulile generale - Cerin?e generale de igiena pentru operatorii cu activitate in
domeniul alimentar, cu excep?ia cazului in care se aplica prevederile anexei 1 - cap. 1 si cap. 2;
6. Legea nr. 208 din 15 decembrie 1997 privind cantinele de ajutor social.
 
 


