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privind selec?ia pentru desemnarea unor membirii in Consiliul de Administra?ie al PARK]
Consiliul Local al Municipiul Focsani, in calitate de autoritate publica tutelara la PARKING FOCSANI S.A
organizarea procesului de selec?ie pentru desemnarea unor membrii in Consiliul de Administra?ie al PA
conformitate cu prevederile O.U.G. nr.109/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si H.G. nr.722/2
Numar de posturi - 5 (cinci) administrator neexecultiv.

ANUNT

privind selec?ia pentru desemnarea unor membirii in Consiliul de Administra?ie al PARKING FOCSANI S.A.

Consiliul Local al Municipiul Focsani, in calitate de autoritate publica tutelara la PARKING FOCSANI S.A., prin comisia de selec?ie,
selec?ie pentru desemnarea unor membrii in Consiliul de Administra?ie al PARKING FOCSANI S.A., in conformitate cu prevederile
modificarile si completarile ulterioare si H.G. nr.722/2016, in urmatoarele condi?ii:

Numar de posturi - 5 (cinci) administrator neexecultiv.

Pot candida persoanele care indeplinesc urmatoarele condi?ii:

« studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licen?a;

* sa aiba ceta?enia romana, ceta?enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apar?inand Spa?iului Economic Ev
* sa cunoasca limba romana (scris si vorbit);

 capacitate deplina de exerci?iu;

« stare de sanatate corespunzatoare func?iei pe care candideaza, atestata pe baza de document medical;

¢ sa nu aiba inscrieri in cazierul fiscal si judiciar;

« cel pu?in doi dintre membrii consiliului de administra?ie trebuie sa aiba studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de |
juridic, si experien?a in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel pu?in 5 ani;

« cel pu?in unul dintre membirii consiliului de administra?ie trebuie sa aiba studii in domeniul stiin?e ingineresti si experien?a in dom
 experien?a in imbunata?irea performan?ei societa?ilor sau regiilor autonome;

e minim 5 ani experien?a profesionala;

« sa nu fi fost destituit dintr-o func?ie publica sau sa nu fi incetat contractul individual de munca pentru motive imputabile salariatului
« persoanele care nu pot fi fondatori , potrivit art.6 alin (2) din Legea 31/1990 privind societa?ile, republicata, cu modificarile si comp
nici administratori;

« in cadrul consiliului de administra?ie nu poate fi mai mult de un membru din randul func?ionarilor publici sau al altei categorie de p
publice tutelare ori in cadrul altor autorita?i sau institu?ii publice;

« sa nu faca parte din mai mult de 3 (trei) consilii de administratie ale unor intreprinderi publice, asa cum sunt definite de O.U.G. nr.
completarile ulterioare, la data depunerii candidaturii;

* sa evite situa?iile de conflict de interese sau incompatibilita?i prevazute de O.U.G. 109/2011 privind guvernan?a corporativa a intr
si completarile ulterioare si Legea 31/1990 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Candida?ii selecta?i conform condi?iilor de mai sus, vor fi evalua?i pe baza matricei Consiliului.

Aliniere cu Scrisoarea de asteptari ( in cazul persoanelor din lista scurta).

Termen limita de inscriere a candidaturii: 26.06.2017, ora 16.30.


https://www.focsani.info/

