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Directia relatii interne si internationale 5
Compartiment presa, relatii externe, evenimente
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nr. 82751 /28.09.2018

ANUNT PUBLIC
Primiria Municipiului Focsani organizeaza
La sediul sdu din Municipiul Focsani, b-dul. Dimitrie Cantemir, nr.1 bis,
concurs de proiecte de management pentru
Ateneul Popular ”Maior Gheorghe Pastia” Focsani

Concursul se organizeaza in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura, cu
modificarile 1 completdrile ulterioare si ale Ordinului ministrului culturii nr.
2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare si
desfasurare a evaludrii managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective,
a modelului-cadru al raportului de activitate, precum si a modelului-cadru al
contractului de management, in conditiile respectarii prevederilor Regulamentului
de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, prevazut in
Anexa la Dispozitia Primarului Municipiului Focsani nr.944 /17.09.2018

Conditii de participare:

a) are cetdfenia roméand sau a unuia dintre statele membre ale Uniunii Europene si
domiciliul in Roméania;

b) are capacitate deplind de exercitiu;

¢) cunoaste limba roman3, scris si vorbit;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului, atestatd pe baza de adeverinta
medicald eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, de catre medicul
de familie al candidatului;

e) are studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lungd durata, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul
fundamental - Stiinte umaniste si arte.

f) are experienta In specialitatea studiilor, mentionate la lit. ), de minimum 3 ani;
g) are experientd In domeniul activititii manageriale de minimum 1 an sau
specializdri in domeniul managementului* ;

h) nu i-a Tncetat contractul individual de munca, raportul de serviciu sau contractul
de management pentru motive imputabile in ultimii 4 ani;

i) nu a suferit condamnari penale si civile pentru fapte ce l-ar face incompatibil cu
functia pentru care candideaza;

j) nu a fost lucrator al securitdtii sau colaborator al acestei, in sensul art. 2 lit. a) — ¢)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar
si deconspirarea Securitatii.



CALENDARUL CONCURSULUI:

a) 28.09.2018, aducerea la cunostinta publicd a: conditiilor de participare la
concursul de proiecte de management; caietului de obiective; regulamentului de
organizare a concursului de proiecte de management intocmit conform
regulamentului-cadru; calendarului concursului, cu precizarea termenului/perioadei
pentru fiecare etapd; actelor necesare inscrierii la concursul de proiecte de
management care fac obiectul dosarului de concurs; bibliografiei; informatiilor
(privind conditiile tehnice de redactare a proiectului de management si conditiile de
prezentare a acestuia gi orice alte informatii considerate necesare unei mai bune
intelegeri a cerintelor concursului).

b) 22.10.2018, data limitd pentru depunerea proiectelor de management si a
dosarelor de concurs de catre candidati;

¢) 23.10.2018-24.10.2018, selectia dosarelor;

d) 25.10.2018- 31.10.2018, analiza proiectelor de management — prima etapa;

e) 01.11.2018 — 06.11.2018, sustinerea proiectelor de management in cadrul
interviului — a doua etapa.

f) in termen de 24 de ore de la incheierea etapei a doua — aducerea la cunostinta
candidatilor si la cunostinta publica, a rezultatului concursului si afisarea acestuia;
g) candidatii nemultumiti pot depune contestatii in termen de 2 zile lucritoare de la
data aducerii la cunostinta managerului a notei obtinute, asupra modului de
respectare a procedurii privind organizarea si desfasurarea concursului, la
Compartimentul resurse umane, organizare ( cam. 103, etajul 1), in conformitate cu
prevederile capitolului IV din regulament;

h) In termen de 24 de ore de la expirarea termenului in care pot fi depuse contestatii
sau, dupd caz, de la data solutionarii acestora, rezultatul final al concursului, lista
nominald a candidatilor si alte informatii de interes public sunt aduse la cunostinta
publica .

Dosarele de concurs si proiectele de management se depun, la sediul Primariei
Municipiului Focsani (b-dul. Dimitrie Cantemir, nr.1 bis), pana la data 22.10.2018
- ora 16:00, la Compartimentul resurse umane, organizare ( cam. 103, etajul 1)

DOSARUL DE CONCURS trebuie si contini:

a) cerere de Inscriere la concurs cu precizarea datelor personale de contact: telefon
mobil si adresd de e-mail, conform modelului anexat;

b) copie dupa actul de identitate;

¢) curriculum vitae (cf. H.G. nr. 1021/2004);

d) diplome de studii si, dupd caz, documente care atestd efectuarea unor
specializari**;

e) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate;

f) cazierul judiciar — in cazul persoanelor cu cetatenie romana sau acte similare in
situatia persoanelor cu alta cetédfenie;

g) copia carnetului de munci si, dupd caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
specialitatea studiilor (ulterior datei de 01.01.2011 vechimea se probeaza cu
adeverinta eliberatd de angajator), conform modelului anexat;



h) declaratie pe propria raspundere cd nu i-a incetat contractul individual de munca,
raportul de serviciu sau contractul de management pentru motive imputabile in
ultimii 4 ani, conform modelului anexat;

i) declaratie pe propria raspundere ¢ nu a fost lucrator al securitatii sau colaborator
al acestei, 1n sensul art. 2 lit. a) — ¢) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii, conform
modelulul anexat;

j) declaratie pe propria raspundere, prin care se angajeazd, dacd este cazul, s solicite
suspendarea contractului individual de muncd pentru functia de executie sau de
conducere detinuta in institutia de culturd pentru care se organizeazi concursul de
proiecte de management, ori in altd institutie de culturd, In conditiile in care este
declarat cédstigator in cadrul acestui concurs de proiecte de management, conform
modelului anexat;

k) proiectul de management, care trebuie Intocmit si structurat conform cerintelor
din Caietul de obiective, in format scris si in format electronic (CD sau DVD) .

Proiectul de management va fi intocmit cu respectarea prevederilor art. 13 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul institutiilor
publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv, fard a avea
semnaturi si fard a contine indicii privind identitatea autorului (fard a se mentiona
numele si/sau prenumele persoanei care a intocmit proiectul in cadrul textului pe
format hartie sau electronic, pe suportul CD / DVD sau in proprietétile fisierului
electronic).

Proiectul este limitat la un numir de 40 pagini (format: A4, marginile
paginii: stAnga: 2,50 cm, dreapta 1,5 cm, sus: 1,5 cm, jos: 1,5, spatierea la un rand,
alinierea textului: justified, font: Times New Roman, cu dimensiunea de 12 puncte
pentru textul de baza si dimensiunea de 14 puncte pentru titluri, utilizand obligatoriu
diacriticele specifice limbii roméne, numerotare pagini: in josul paginii, numarul
paginilor centrat) + anexe.

Titlurile capitolelor ori subdiviziunilor de capitol din text, inclusiv aliniatele,
vor incepe de la distanta de 1,25 cm fatd de setarea din stanga paginii (optiunea
Paragraf / paragraph). Tabelele se numeroteaza cu cifre arabe, de la 1 la "n”, titlul
mentionandu-se deasupra tabelului, centrat. Este interzisa utilizarea de culori pentru
a diferentia, simboliza, marca diferite elemente din continutul textului.

Proiectul de management, intocmit in baza legii roméne, cu respectarea
prevederilor din actele normative indicate in bibliografie, trebuie sd contina solutii
concrete in vederea functiondrii si dezvoltdrii institutiei pentru care se organizeaza
concursul de proiecte de management, in perioada 2018-2021, pe baza sarcinilor
formulate de autoritate.

In intocmirea proiectului se cere utilizarea termenilor in intelesul definitiilor
prevazute la art. 2 din Ordonanta de Urgentad nr. 189/ 2008, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Proiectele de management vor fi depuse in plic sigilat, listat si electronic in
format PDF pe CD/DVD, fari a fi legate, Indosariate, copertate, fara cuprins sau alte
mentiuni decat cele din caietul de obiective.

Copiile actelor din dosarul de concurs se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate de catre secretariatul comisiei de



concurs, sau in copii legalizate. Documentele depuse intr-o limbd strdind vor fi
Insotite obligatoriu de traduceri legalizate.

Candidatii pot solicita informatii suplimentare necesare elabordrii
proiectului de management, in baza unei cereri motivate, conform prevederilor art.
14 din Ordonanta de Urgentd nr. 189/ 2008, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Relatii suplimentare cu privire la caietul de obiective si intocmirea
proiectului de management se pot obtine de la Compartiment presa, relatii externe,
evenimente culturale si sportive- Directia relatii interne si internationale (telefon
0237216700 ) din cadrul Primariei Municipiului Focsani (luni—joi intre orele 8:00—
16:30; vineri Intre orele 8:00—14:00).

Relatii suplimentare cu privire la calendarul desfasurdrii concursului de
proiecte de management, dosarul de concurs sau conditiile de participare se pot
obtine de la Compartimentul resurse umane, organizare (telefon/fax 0237213416 /
0237216700 ) din cadrul Primariei Municipiului Focsani (luni—joi Intre orele 8:00—
16:30; vineri intre orele 8:00—14:00).

*Conditia de pregdtire sau experientd in management poate fi substituitd de
pregdtirea in management atestatd cu certificat de absolvire (manager de proiect,
manager cultural etc.) sau experientd in conducerea unei institufii, companii,
organizatii neguvernamentale etc., doveditd prin adeverintd.

*:Jn cazul diplomelor de studii sau a documentelor care atestd efectuarea unor
specializari in altd tard, acestea trebuie sd fie insofite de dovada recunoasterii
acestora in Romdnia, conform prevederilor legale. La evaluarea dosarului de
concurs, nu vor fi luate in considerare diplomele de studii sau documentele care
atestd efectuarea unor specializdri, cu termenul de valabilitate expirat.

BIBLIOGRAFIE :
1. Constitutia Romaniei, republicat;
2. Legea 215 / 2001, republicata - Legea administratiei publice locale, cu

modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 189 / 2008 privind managementul
institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de Urgentd nr. 118 / 2006 privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activititii asezamintelor culturale, cu modificérile si completérile
ulterioare;

5. Ordinul ministrului culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management, a
Regulamentului-cadru de organizare si desfagurare a evaluarii managementului,
a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si a modelului-cadru al contractului de management;

6. Legea 53/ 2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;



7. Legea nr. 500 / 2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile
ulterioare;

8. Ordonanta Guvernului nr.51/2008 privind imbunétatirea sistemului de finantare
a programelor, proiectelor si actiunilor culturale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

9. Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile
ulterioare.

Prezentul anunt este publicat la sediul Primériei Municipiului Focsani si al
Ateneului Popular ”Maior Gheorghe Pastia” Focsani si pe site-urile
www.focsani.info si www. ateneu-pastia.ro

Anexe:

« MODEL Cerere de inscriere la concurs de management

« MODEL Declaratie de Inscriere la concurs de management

o MODEL Declaratie pe propria raspundere - renuntare la post de conducere
« MODEL Adeverinta care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor

Anexele la prezentul anunt se gasesc postate pe site-urile - www.focsani.info si
www. ateneu-pastia.ro sau pot fi consultate la Compartimentul resurse umane,
organizare din cadrul Primaria Municipiului Focsani.

Alte informatii :

- Caietul de obiective pentru Ateneul Popular ”Mr. Gh. Pastia” Focsani a fost
aprobat prin Dispozitia Primarului Municipiului nr.909/2018 si se regéaseste pe site-
ul - www.focsani.info — sectiunea si pe site-ul institutiei Ateneului Popular "Maior
Gheorghe Pastia” Focsani www. ateneu-pastia.ro

Documente atasate:

e Caiet de obiective pentru concursul de proiecte de management organizat
pentru
Ateneul Popular “Maior Gheorghe Pastia” Focsani;
¢ Regulament de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management
pentru Ateneul Popular ” Maior Gheorghe Pastia” Focsani.

. DIRECTOR EXECUTLYV,

Dan Griggras
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Anexa nr. 1 la Anuntul nr.82751/28.09.2018

Domnule Primar,

Subsemnatul/Subsemnata, ... , cetatean
roman, fiulffiicalui ............................oslalfa , ndscut/nascuta la
data de ...................... T , cu domiciliul in

................................................................................................... , legitimat/legitimata cu
.................. seria nr. CNP
.......................................................... , prin prezenta va rog sa-mi aprobati participarea la

concursul de proiecte de management organizat pentru ocuparea postului de manager

al Ateneului Popular "Maior Gheorghe Pastia” Focsani.

Atasez la prezenta urmatoarele documente:

Date de contact;

e e-mail:

¢+ telefon mobil:

Declar ca am luat la cunostin{a si am inteles faptul ca datele mele cu caracter personal
vor fi utilizate de catre Primaria Municipiului Focsani Tn cadrul concursului de proiecte de
management, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 189/2008 privind managementul
institutiilor publice de culturéd, cu modificarile si completarile ulterioare.

inteleg si sunt de acord ca Primaria Municipiului Focsani sa pastreze datele personale
colectate pentru o perioada de 10 ani, In conditile prevazute de Legea Arhivelor
Nationale nr. 16/19986, republicata.



Data, Semnatura,

Anexa nr. 2 la Anuntul nr. 82751/28.09.2018

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata, ......ooveevi , cetatean
roman, fiulffiicalui ...............c o, sialfa........................ , hdscut/nascuta la
data de ...l TN , cu domiciliul in
................................................................................................... , legitimat/legitimata cu
.................. seria nr. CNP
................................................................... , cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca

nu mi-a incetat contractul individual de munca, raportul de serviciu sau contractul

de management pentru motive imputabile, in ultimii 4 ani.

Data, Semnatura,



Anexa nr. 3 la Anuntul nr. 82751/28.09.2018

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata, .......ccccccceverreiciiieee e , cetatean
roman, fiul/fiica Iul .........ooiiiiiiiiiiis S1oal/a ,
nascut/nascutd 1a data de .....cooiicies TI ottt e e e e e e e e e ,
CUAOMICTIIUL TN 1o eeeeieiee ettt e e e e e e e e e e ra e e e b aeae e e eanaaaaaaes ,
legitimat/legitimatd cu .......cc..c.... SEria ..evcviiiiiinnn 111 SRR , CNP
.................................................................. , cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii declar prin prezenta, pe propria raspundere, ca
voi renun{a la postul de manager detinut la
.................................................................................... , in conditiile in care sunt

declarat/declarata castigator/castigatoare la concursul de proiecte de management
organizat pentru ocuparea postului de manager al Ateneului Popular ”Maior
Gheorghe Pastia” Focsani.

Data, Semnatura,



Anexa nr. 4 la Anuntul nr. 82751/28.09.2018

Unitatea

Sediul

Cod unic (cod fiscal)

nr. /

ADEVERINTA

Prin prezenta se adevereste ca dl./dna.
fiulfiica lui si al/a , nascut/a la data [ ] ]-[ ] J-

L1131 CNP [ 1111111111111 a fostleste angajatul/a unitatii noastre
conform contractului individual de munca, inregistrat la Inspectoratul Teritorial de Munca
cu nr. /

Anul

. < Meseri . g Parafa si

Unitatea, alta eria sau Denumirea unitatii, as
A functia si locul . . " semnatura

Nr. [ persoana juridica Mutatia intervenits Luna de munca cu Salariul nr. si data actului ersoanei
crt. | sau persoana fizica conditii de baza pe baza caruia se pc are face

la care lucreaza | face Tnscrierea o .

deosebite inscrierea

Ziua




Datele de mai sus sunt extrase din documentele existente la dosarul angajatului.
Mentionam ca s-au constituit, retinut si virat conform prevederilor legale, contributiile
pentru asiguréri sociale, pensie suplimentara (péna la 31.03.2001), asigurari de sanatate,
somaj aferente perioadelor sus mentionate.

Reprezentant legal Serviciul resurse umane




