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ROMANIA

JUDETUL VRANCEA

CONSILIUL LOCAL

AL MUNICIPIULUI FOCSANI

HOTARARE

Privind, stabilirea procedurilor si criteriilor pentru numirea conducatorilor  

              institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului local al 

              municipiului Focsani

    Consiliul local al municipiului Focsani, Judetul Vrancea, intrunit in sedinta ordinara;     

-vazand Proiectul de hotarare initiat de Primarul municipiului Focsani, raportul Directiei resurse umane si coordonare unitati subordonate  inregistrat la nr.5182 /19.01.2007,  prin care se propune  stabilirea procedurilor si criteriilor pentru numirea conducatorilor   institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului local al municipiului Focsani precum si avizul favorabil al Comisiei pentru cultura, sanatate, invatamant, sport si tineret;
            -in   baza  art. 38, alin.(1) si (9) , art.68, alin. (7)  si  in  temeiul  art. 46, alin. (1)  din Legea nr. 215 / 2001, privind administratia publica locala, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:
           Art.1. Se stabilesc  procedurile  si  criteriilor  pentru  numirea   conducatorilor  

institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului local al municipiului Focsani, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

                      Art.2.   Prezenta hotarare va fi comunicata de catre Directia administratie publica locala,compartimentelor,birourilor,serviciilor si Primarului municipiului Focsani,conform legii,care va asigura executarea acesteia prin  Directia administratie publica locala si Directia resurse umane si coordonare unitati subordonate.

    PRESEDINTE DE SEDINTA,

        Ciubotaru Nitica                                              Contrasemneaza,

                                                                SECRETARUL MUNICIPIULUI
                                                                                   FOCSANI,

                                                                        Corhana Eduard Marian

Municipiul Focsani,30 ianuarie 2007

Nr. 6

                 R O M Â N I A                                                  Anexa la

           JUDEŢUL VRANCEA                                     Hotararea nr. 6

              CONSILIUL LOCAL                                    din 30.01.2007
      AL MUNICIPIULUI FOCSANI

PROCEDURILE SI CRITERIILE PENTRU NUMIREA CONDUCATORILOR INSTITUTIILOR SI SERVICIILOR PUBLICE DE SUB AUTORITATEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI FOCSANI

A  CONDUCATORII INSTITUTIILOR SI SERVICIILOR PUBLICE DE SUB
         AUTORITATEA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI FOCSANI 

         CARE AU  STATUT DE PERSONAL CONTRACTUAL

I. Reguli generale

Art. 1.  Nu poate ocupa functia de conducator al institutiilor sau serviciilor publice de interes local persoana  care potrivit legii, este incapabila sau a fost condamnata pentru gestiune frauduloasa, abuz de incredere, fals si uz de fals, inselaciune, delapidare, marturie mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si pentru alte infractiuni prevazute de lege.

          Art. 2.  Criteriile minime de ocupare a functiilor de conducere sunt urmatoarele:

a)studii superioare de lunga durata,  absolvite  cu  diploma  de  licenta  sau  echivalenta, 
   specialitatea studiilor va fi cea stabilita  prin fisa postului aprobata de primar;

b)vechimea minima in specialitate de 5 ani;

c)cunostinte medii de utilizare a calculatorului.

          
Art. 3. Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta urmatoarele documente si inscrisuri:

a)cererea de inscriere la concurs;

b)proiectul de management in format electronic si pe suport de hartie;

c)curriculum vitae;

d)copia si originalul fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, 
        dupa caz, recomandarea de la ultimul loc de munca;

e)carnetul de munca, copie si original sau adeverinta care sa arate vechimea in munca 
   si specialitate;

f)diploma de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializari, copie si orginal;

g)cazier judiciar;

h)actul de identitate, copie si original;

i)adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare.

 
Art. 4. Dosarele complete continand documentele prevazute la art. 3, se inregistreaza la Registratura generala a Primariei municipiului Focsani, dupa avizarea de catre Directia resurse umane si coordonare unitati subordonate.


Art. 5. Candidatii beneficiaza de dreptul de a fi cei dintai instiintati de rezultatele etapelor de concurs si de cel final.


Art. 6. Rezultatele vor fi facute publice in termen de 5 zile lucratoare de la data aducerii la cunostinta publica a rezultatului concursului.
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Art. 7. Castigatorul concursului va fi anuntat in scris de catre primar prin Directia resurse umane si coordonare unitati subordonate, in termen de 5 zile de la data ramanerii definitive a rezultatului concursului.


        II   Desfasurarea concursului

Art. 8. Concursul se va desfasura in trei etape:

a)etapa I – selectia dosarelor care consta  in  verificarea  continutului  si  a  conformitatii    

        documentelor solicitate;

b)etapa a II-a – proba scrisa;

c)etapa a III-a – interviul care consta intr-o discutie  asupra  proiectului de management, 

   cu trimiteri la bibliografia indicata.

      III  Comisia de concurs si de solutionare a contestatiilor


Art. 9. (1) Comisia de concurs este numita de Primar si este formata din 5 membri specialisti in domeniul functiei al carui post  de conducere face obiectul concursului.



  (2) Pentru institutiile de cultura, in comisia de concurs se include personalitati culturale.



  (3) Secretariatul tehnic va fi asigurat de catre functionari din cadrul Directiei resurse umane si coordonare unitati subordonate. 


Art. 10. Membrii comisiei de concurs au urmatoarele atributii:

a)studiaza individual proiectele manageriale  primite  in  format  tiparit  si/sau  electronic, 

   dupa care redacteaza un raport cu observatii si concluzii;

b)intocmesc intrebarile pentru proba scrisa din bibliografia de studiu si acorda note;

c)cu cel putin doua zile inainte de etapa interviului  dezbat  in  plen  rapoartele  intocmite 

   referitore la proiecte;

d)in etapa interviului, dupa dezbateri, fiecare membru, acorda o nota fiecarui proiect.

Art. 11. Membrii comisiei de solutionare a contestatiilor au urmatoarele atributii:

a)solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire la notarea proiectelor;

b)transmit,  secretariatului  tehnic,  rezultatele  contestatiilor,  pentru  a  fi  comunicate 

   condidatilor.

 
Art. 12. Lucrarile si dezbaterile comisiei de concurs si de solutionare a contestatiilor sunt confidentiale.


Art. 13. Nota minima de promovare a concursului pentru fiecare epata este sapte.


Art. 14. Va fi declarat castigator candidatul care a obtinut nota cea mai mare.


     IV  Solutionarea contestatiilor


Art. 15. (1) Rezultatul concursului poate fi contestat in termen de doua zile lucratoare socotite de la data afisarii rezultatelor.



    (2) Contestatiile se solutioneaza in termen de trei zile lucratoare de comisia de solutionare a contestatiilor numita prin dispozitia primarului intr-o componenta similara din punct de vedere al pregatirii profesionale cu cea a comisiei de concurs.


Art. 16. Procedurile si criteriile pentru numirea conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de sub autoritatea Consiliului local al municipiului Focsani se completeaza cu norme legale specifice.
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B.  CONDUCATORI DE INSTITUTII SAU SERVICII PUBLICE DE INTERES

LOCAL CARE AU STATUT DE FUNCTIONARI PUBLICI

              Art. 17.(1) Conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca o persoana pentru a ocupa o functie publice de conducere de director executiv al unei institutii sau serviciu public de inters local sunt prevazute la art. 50 din Legea nr. 188 / 1999 privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, completate cu conditiile specifice  prevazute in fisele posturilor aprobate de Primar, iar concursul se organizeaza potrivit Horararii Guvernului. nr. 1209/2003 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici.


               (2) Concursul potrivit prevederilor legale se organizeaza de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici.
PRESEDINTE DE SEDINTA,

      Ciubotaru Nitica
                                                                                    Contrasemneaza,
                         SECRETARUL MUNICIPIULUI  FOCŞANI

                                                                                      Eduard Marian Corhana      

